Personalfragebogen
fur geringfligig (Minijob) oder kurzfristig Beschaftigte
(grau hinterlegte Felder sind vom Arbeitgeber auszuftllen)

Firma: DR. WEIRICH & ISTEL

Personliche Angaben

Familienname Vorname Geschlecht mannlich weiblich
divers unbestimmt
StraBe und Hausnummer PLZ, Ort
Staatsangehoérigkeit Familienstand
Deutsch ledig verheiratet
bei nicht deutscher Staatsbiirgerschaft ist evtl. eine geschieden verwitwet
Arbeitserlaubnis notwendig, ggf. Riicksprache mit
Auslanderbehérde
Geburtsdatum Schwerbehindert
ja nein
IBAN [ Barzahlung BIC

Rentenversicherungsnummer

Auch wenn die Rentenversicherungsnummer vorliegt, miissen folgende Angaben gemacht werden:

Geburtsort Geburtsland Geburtsname
Beschaftigung
Ausgelibte Tatigkeit im Betrieb Eintrittsdatum
ohne beruflichen Ausbildungsabschluss
ohne Schulabschluss Hochste Anerkannte Berufsausbildung
Berufs- . . . .
B Haupt-/Volksschulabschluss bildun Meister/Techniker/gleichwertiger
Hoéchster ausbildung
. . . . Fachschulabschluss
Schulabschluss Mittlere Reife/gleichwertiger
Abschluss Bachelor
Abitur/Fachabitur Diplom/Magister/ Master/Staatsexamen
Promotion
Wochentliche Arbeitszeit: ggf. Verteilung d. wochentl. Arbeitszeit (Std.) | Urlaubsanspruch
Vollzeit Teilzeit | Mo Di Mi Do Fr Sa (Kalenderjahr)
[ Arbeitnehmer/in [0 Beamtin/Beamter 1 Schulentlassene/r O Hartz Iv-Empfanger
O é[tlréilrf;:ir;mer/ln n O Hausfrau/Hausmann O selbstandige/r [0 studienbewerber/in
O Arbeitslose/r [ Schiler/int O student/in? [0 Sonstige:
[J Rentner/in seit: Rentenart:

1 es ist eine Schulbescheinigung / Immatrikulationsbescheinigung vorzulegen und das voraussichtliche Ende der Schulzeit /
Studium mitzuteilen
Voraussichtliches Ende der Schulzeit / des Studiums:

Steuer pie Angabe der Steuer-ID ist immer notwendig, auch wenn die Beziige pauschal versteuert werden!

Identifikationsnr. Steuerklasse/Faktor Kinderfreibetrage Konfession
\tI)Vennf ﬁEinedStguﬁerassef al?zuwenden ist, | Pauschalierung Abwalzung an Arbeitnehmer
itte folgende Felder ausflllen:
E 02% [ 20% nur in Ausnahmeféllen O ja [ nein

Stand 01/2026




Personalfragebogen
fur geringfligig (Minijob) oder kurzfristig Beschaftigte
(grau hinterlegte Felder sind vom Arbeitgeber auszuftllen)

FLlEE DR. WEIRICH & ISTEL
Sozialversicherung

Krankenversicherung Name Krankenkasse/Priv. Versicherung und Bescheinigung der
— tspr. Versich I :

_ Gesetzlich J Privat oder freiwillig gesetzlich entspr. Versicherung vorlegen

Nur bei geringfiigig Beschaftigten: | Antrag auf Befreiung von der Rentenversicherungspflicht

Grundsatzlich besteht ab 01.01.2013

Rentenversicherungspflicht. wurde gestellt

Es kann jedoch ein Antrag auf Befreiung der
Rentenversicherungspflicht gestellt werden.

Hinweise und Auswirkungen:

a) Bei Befreiung von der Rentenversicherungspflicht:
1) Hier zahlt lediglich der Arbeitgeber den Pauschalbeitrag in H6he von 15% des Arbeitsentgelts. Die Zahlung eines Eigenanteils durch
den Arbeitnehmer entféllt hierbei. Dies hat zur Folge, dass der Arbeitnehmer nur anteilig Monate fiir die Erfiillung der verschiedenen
Wartezeiten erwirbt und auch das erzielte Arbeitsentgelt bei der Berechnung der Rente nur anteilig beriicksichtigt wird.
2) Ubt der Arbeitnehmer mehrere geringfiigig entlohnte Beschéftigungen aus, kann der Antrag auf Befreiung der
Rentenversicherungspflicht nur einheitlich fiir alle zeitgleich ausgeiibten geringfiigigen Beschéftigungen gestellt werden. Uber den
Befreiungsantrag hat der Arbeitnehmer alle weiteren — auch zukdinftige — Arbeitgeber zu informieren. Die Befreiung von der
Rentenversicherungspflicht ist fiir die Dauer der Beschéftigung(en) bindend; sie kann nicht widerrufen werden.

b) Wird der Antrag nicht gestellt:
1) Der vom Arbeitnehmer zu tragende Anteil (derzeit 3,6%) am Rentenversicherungsbeitrag ergibt sich aus der Differenz zwischen
dem Pauschalbeitrag des Arbeitgebers (15%) und dem vollen Beitrag zur Rentenversicherung (derzeit 18,9%). Hierbeij ist zu
beachten, dass sich dadurch das Nettoentgelt mindert.
2) Bei einem Bruttogehalt von weniger als 175,00 Euro ist zu beachten, dass der zu zahlende Rentenversicherungsbeitrag von einem
fiktiven Mindestarbeitsentgelt in Héhe von 175,00 Euro berechnet wird und dieser Betrag das Nettoentgelt mindert.

Entlohnung
Betrag Gultig ab Stundenlohn Gultig ab
Uben Sie weitere Beschiftigungen aus? ~ ja ~ nein

Angaben zu weiteren Beschaftigungen
(bei kurzfristig Beschéftigten auch zu Vorbeschaftigungen aus dem Vorjahr)

Zeitraum Arbeitgeber Art der Tatigkeit mtl. Entgelt
von: __ geringfugig entlohnt
bis: [ sozialvers.pflichtige Beschéftigung
kurzfristig beschaftigt
Anzahl der Beschéaftigungstage:
von: " geringfiigig entlohnt
bis: ~ sozialvers.pflichtige Beschéftigung

" kurzfristig beschaftigt

Anzahl der Beschaftigungstage:

Arbeitspapiere - innerhalb der ersten Beschaftigungswoche der Geschaftsleitung vorzulegen:

Arbeitsvertrag __ liegt vor Bescheinigung der privaten ~ liegt vor
Krankenversicherung

Bescheinigung lber " liegt vor .
Lohnsteuerabzug/Anzahl der Arbeitsgenehmigung bzw. liegt vor
Beschaftigungstage bei Arbeitserlaubnis

Vorarbeitgebern . Antrag auf Befreiung RV-Pflicht __ liegt vor
Schul-/Studienbescheinigung liegt vor

Erklérung des Arbeitnehmers: Ich versichere, dass die vorstehenden Angaben korrekt sind und der Wahrheit
entsprechen. Ich verpflichte mich, meinem Arbeitgeber alle Anderungen, insbesondere in Bezug auf weitere
Beschaftigungen (in Bezug auf Art, Dauer und Entgelt) unverziglich mitzuteilen.

Datum Unterschrift Arbeitnehmer Datum Unterschrift Arbeitgeber

Stand 01/2026



	Firma: 
	Familienname: 
	Vorname: 
	Straße, Hausnummer: 
	PLZ, Ort: 
	Staatsbürgerschaft: 
	Geschlecht, Männllich: Off
	Geschlecht, Weiblich: Off
	Geschlecht, Unbestimmt: Off
	Geschlecht, Divers: Off
	Staatsbürgerschaft, deutsch: Off
	checkbox_11: Off
	Geburtsdatum: 
	IBAN: 
	BIC: 
	Rentenversicherungsnummer: 
	Geburtsort: 
	Geburtsland: 
	Geburtsname: 
	Tätigkeit: 
	Eintrittsdatum: 
	checkbox_23: Off
	checkbox_24: Off
	checkbox_25: Off
	checkbox_26: Off
	checkbox_27: Off
	checkbox_28: Off
	checkbox_29: Off
	checkbox_30: Off
	checkbox_31: Off
	checkbox_32: Off
	checkbox_33: Off
	checkbox_34: Off
	checkbox_35: Off
	checkbox_36: Off
	checkbox_37: Off
	checkbox_38: Off
	checkbox_39: Off
	checkbox_40: Off
	checkbox_41: Off
	checkbox_42: Off
	checkbox_43: Off
	checkbox_44: Off
	checkbox_45: Off
	checkbox_46: Off
	checkbox_47: Off
	checkbox_48: Off
	checkbox_49: Off
	checkbox_50: Off
	checkbox_51: Off
	checkbox_52: Off
	checkbox_53: Off
	text_54: 
	text_56: 
	text_57: 
	text_58: 
	text_59: 
	text_60: 
	text_61: 
	Steueridentifikationsnummer: 
	Steuerklasse: 
	Kinderfreibeträge: 
	Konfession: 
	Pauschalierung 2%: Off
	Pauschalierung 20%: Off
	checkbox_66: Off
	checkbox_67: Off
	Firmenname: 
	checkbox_69: Off
	checkbox_70: Off
	checkbox_71: Off
	checkbox_72: Off
	checkbox_73: Off
	checkbox_74: Off
	checkbox_75: Off
	checkbox_76: Off
	checkbox_77: Off
	checkbox_78: Off
	checkbox_79: Off
	checkbox_80: Off
	checkbox_81: Off
	checkbox_82: Off
	checkbox_83: Off
	checkbox_84: Off
	checkbox_85: Off
	Entlohnung: 
	Entlohnung ab: 
	Stundenlohn: 
	Stundenlohn ab: 
	ag: 
	text_92: 
	text_93: 
	text_94: 
	text_95: 
	text_96: 
	text_97: 
	text_98: 
	text_99: 
	text_100: 


